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HORIZONTE INSTITUCIONAL

) Actividades

P
-

Conceptualizar Analizar

Misidon: Formar personas para la vida, mediante una educacion critica, responsable y
creativa, con integridad ética y comprometida con el desarrollo humano, social, cientifico,
cultural, ecoldgico y propicio a la transformacion.

Vision: Ser la Institucion lider en el desarrollo humano con una propuesta pedagdgica
integral que contribuye a interactuar en contextos regionales, nacional e internacional.

Lema: Luz y sabiduria, valores, ciencias y tecnologia para el fortalecimiento de la region.
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HORIZONTE INSTITUCIONAL

FILOSOFIA INSTITUCIONAL: El Ser humano vive en permanente pro e
cambio, por lo cual la institucion Educativa Numero Cuatro orienta la
educacion para la comprension de estos procesos de desarrollo logrando Ia
interpretacion y analisis critico de nuestro contexto, propendiendo por el
mejoramiento de sus miembros, en sus relaciones ambientales, espirituales,
familiares sociales y afectivo que lo posibiliten a una mejor calidad de vida vy
una participacion activa en la transformacion, a partir de pensamientos
diferentes con sentido de respeto y tolerancia.

PRINCIPIOS INSTITUCIONALES: Dignidad Humana, Solidaridad, Equidad,
Transparencia, Respeto.

VALORES INSTITUCIONALES: Responsabilidad, Honestidad, Integridad,
Tolerancia, Lealtad.
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PROBLACION

ESTUDIANTES

EDAD ADULTOS TOTAL
ESCOLAR

2014 3088 3712
2013 3012 586 3598
2012 2934 516 3450

PERSONAL VINCULADO LABORALMENTE

DIRECTIVOS | ORIENTADOR | DOCENTES PERSONAL PERSONAL DE TOTAL
ES ESCOLARES ADMINISTRATIVO | SERV. GENERALES
7 1 112 9 19 148
PADRES Y MADRES DE FAMILIA O ACUDIENTES

ESTADISTICA PROMEDIO

1750
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OBIJETIVOS DEL PROYECTO

»Reconocer la realidad de la situaciéon social del pais donde
habitamos a nivel nacional, regional, municipal e institucional.

» Cultivar cultura de paz en cada miembro de la comunidad de la
Institucion Educativa Numero Cuatro del municipio de Maicao en La
Guajira colombiana.

»Hacer uso del desarrollo de estrategias que lleven a la comunidad
educativa a la interiorizacion de la cultura de paz.

»Servir de referente a nivel municipal y regional como una
institucion que propende, cultiva e institucionaliza cultura de paz.
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PROBLEMATICA SOCIAL EN COLOMBIA =
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CULTURA DE PAZ

Segun la UNESCO, Es el conjunto de valores, actitudes y
conductas que plasman y suscitan a la vez
interacciones e intercambios sociales basados en
principios de libertad, justicia, democracia, tolerancia y
solidaridad que rechazan la violencia y procurar
prevenir los conflictos tratando de atacar las causas vy
solucionar los problemas mediante el dialogo y la
negociacion, garantizando a todas las personas el pleno
dgsarrollo de todos los derechos.
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FRASES PARA LA ETERNIDAD

“Si no estamos en paz con nosotros mismos, no podemos guiar a ¢
la busqueda de la paz”. Confucio.

“No hay camino para la paz, la paz es el camino”. M. GANDHI.

“Si queremos un mundo de paz y de justicia hay que poner
decididamente la inteligencia al servicio del amor”. Antoine de Saint-
Exupery.

“Que nadie se haga ilusiones de que la simple ausencia de guerra, aun
siendo tan deseada, sea sindnimo de una paz verdadera. No hay verdadera
paz sino viene acompanada de equidad , verdad, justicia, y solidaridad”.
Juan Pablo Il
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POLITICAS EDUCATIVAS
COLOMBIANAS
ENFOCADAS A LA
CULTURA DE PAL.

CULIURA DE PAZ: UN CAMINO A LA ESPERANZA INSTITUCIONAL




CONSTITUCION POLITICA Q

»Articulo 22. La paz como derecho vy
deber.

» Articulo 67. La educacién formara en el
respeto a los derechos humanos, a la paz
v a la democracia.

» Articulo 95. Obligacidn a propender al
logro y mantenimiento de la paz.
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LEY GRAL DE EDUCACION 115 DE 1994

» Articulo 5. La formacién en el respeto a la vida y a los demds derechos
humanos, a la paz, a los principios democraticos, de convivencia,
pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi como en el ejercicio de la
tolerancia y de la libertad.

» Articulo 14. El estudio, la comprension y la practica de la Constituciéon y
la instruccion civica. Dentro de esta capacitacion, deberan impartirse
nociones basicas sobre jurisdiccion de paz, mecanismos alternativos de
solucion de conflictos, derecho de familia, derecho laboral y contratos
mas usuales.

» La educacidon para la justicia, la paz, la democracia, la solidaridad, la
onfraternidad, el cooperativismo y, en general, la formacién de los
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COMPETENCIAS CIUDADANAS

M.E.N. Conjunto de conocimientos y de
habilidades cognitivas, emocionales Y
comunicativas que, articulados entre si, hacen
posible que el ciudadano actue de manera
constructiva en la sociedad democratica.
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SENTENCIA C-579 DE 2013
CORTE CONSTITUCIONAL

Es legitimo un marco de justicia
transicional para lograr una paz estable y
duradera, siempre y cuando se asegure
gue como minimo se enjuiciaran los delitos
de lesa humanidad, genocidio y crimenes
de guerra cometidos de manera
sistematica.
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LEY 1732 DE 2014

Por la cual se establece |la catedra de la paz en todas las
instituciones educativas del pais.

La Catedra de la Paz tendra como objetivo crear vy
consolidar un espacio para el aprendizaje, la reflexion y
el dialogo sobre la cultura de |la paz y el desarrollo
sostenible que contribuya al bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de |la poblacion.

(PRragrafo 22 del articulo 19)
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IMPLEMENTACION DE

LAS POLITICAS DE EDUCACION PARA PAZ
EN LA ESCUELA

> Area de Ciencias Sociales.

> Area de Educacidn Etica.

» Proyectos de enseflanza obligatoria.

» Semanas de jornadas por la paz.

» Desarrollo de la semana de los valores.

» Programas de competencias ciudadanas como eje
transversal.

B _Foros municipal, regional y nacional.
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METODOLOGIA

Diagnodstico de la situacion.
Seleccion de las tematicas que merecen ser reforzadas en
aras de la sana convivencia.

Elaboracion de los proyectos de Ensenanza Obligatoria vy
construccion de disenos curriculares.

Desarrollo de las actividades durante el afo escolar
segun cronograma concertado.

Seguimiento al desarrollo de cada actividad.

Evaluacion del desarrollo con seleccion de insumos para
el plan de mejoramiento del ano siguiente
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RESULTADOS OBTENIDOS

Satisfaccion en mas del 80% de los miembros de la comunidad
educativa por el buen nivel de convivencia que se vive.

Fortalecimiento de la interculturalidad.

Buen manejo de las relaciones interpersonales entre el personal
qgue labora en la institucion.

El tema de |la paz se ha convertido en asunto de conversacion
cotidiana.
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APORTES

Contexto de aprendizaje:

Mayor conocimiento de la normatividad.
Crecimiento en el dominio de saberes relacionados con las tematicas.
Incentivo en el proceso de la investigacion.

Contexto de actuacion:

Buen manejo de relaciones interpersonales entre el personal de los
distintos estamentos en que organiza la institucion.

Proyeccion dela interiorizacion de cultura de paz hacia el area de
influencia de la institucion.
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GALERIA
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Muchas .

Gracias
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